
添付資料 2022年度事業報告書 2 事業の実施に関する事項 1)特定非営利活動に係る事業

1添付資料 2022年度事業報告書 2事 業の実施に関する事項 (1)特定非営利活動に係る事業

No. 事業名 研修先。事業内容 実施日時 実施場所。主催
贅率者
人数
(の べ )
担当者

協働者 (講

師・執筆者・

相談員 )

受益者の範
囲。人数

事葉費の金
額 (税込 )

2022年 度活動実績総計 410 10,687.902 3,278.628

1)政策提言 <省庁。政党会派・連合会・警議会ヒアリング実施。参加> 7,630,652

a.通年・継続 7.630.652

1-1 政策提言
2022年度千代田区男女平等
推進会議 年3回 対面 ,オンライン 3 134.552 0

1-2

1-3

1-4

1-5

1-6

1-7

1-8

1-9

1‐10

1‐ 11

1‐ 12

政策提言
LGBT法連合会
福祉医療委員会 オンライン 4 400 0

政策提言
LGBT法連合会
シンポジウム

11/19

(年 1回 ) オンライン 2 3(〕0 0

政策提言
埼玉県性の多様性施策推進
会議

年7回

5β ,7,9,1:,1

,日

オンライン 6 7,335,000 0

政策提言
LGBT法連合会
公務教育委員会

年4回

5,1,3月
オンライン 4 400 0

政策提言
W7アド′ヽイザ・―
(G7エンゲージメントG)

2023年 1

月～3月 末
オンライン・対面 9 100,000 0

政策提言
P7立ち上げ協力
(G7エンゲージメントG)

2023年 2月
～3月 末

オンライン 6 60,000 0

政策提言 文京区男女平等推進会議
年5回

7,9,10,1,3

日

オンライン・対面 55 240,000 0

政策提言

内閣官房孤独。孤立相談ダイ
アル官民連携プラットフォー
ムヒアリング

年4回
8月

オンライン 4 1∞ 0

政策提言
企業見学と意見交換 (日�L本

社)

9/29

(年 1回 )
対面 20 0

政策提言 野村総研ヒアリング 10/24 オンライン 1 10 0

政策提言 DV支援院内集会 10/24
議員会館・

オンライン
1(Ю

1-13 政策提言
女性保護施設のあり方パブ

コメ 1/13
厚生労働省

オンライン意見送

付

1 50,000

1-14 政策提言

2)支援 <LGBTQ本 人/家族相談・交流・居場所事業> 285 6,022 3,024,000

a.通1二・継続 278 5,850 3,024,000

2-1 支援 あだちLGBT相談窓ロ
毎月第 1

月曜・第3
土曜

足立区男女参画
プラザ<Lソフィ
ア>

24 384,(X}0

2-2 支援 2022年度足立区連絡会

2022.6.9,1

2,3(年4
回 )

対面/zoom併 用 8 16 32,000

2-3 支援
千代田区男女共同参画セン
ターMⅢ LGBIs相談

毎月第 2・

第4木曜

日

千代田区男女共
同参画センター
MIW(生活構造研
究所)

24 60 384,000

2-4 支援 2022年 度千代田区連絡会

6/9、

10/27.

3/24

男女共同参画セ
ンターMIW

2 20 8,000

2-5
支援 (居場
所)

千代田区LGBTQsのための
ほのぼのスボットRainbow

5/26(フト)、
9/8(木 )、
1/12(木 )

千代田区男女共
同参画センター
MIW(生活構造研
究所)

3 15 24,∝ )0

2-6 支援
渋谷区性的少数者のための
にじいろ電話相談

毎月第2・

第4土曜

渋谷男女平等・

ダイバーシティセ
ンターくアイリス〉

48 60 384,〔 X30

2-7 支援 渋谷区連携会議
11/18

(年 1回 )

渋谷区アイリス

オンライン
10 8,000

31

31

年4回
4.6.9,11月

0

60
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添付資料 2022年度事業報告書 2事 業の実施に関する事項 (1)特定非営利活動に係る事業

No_ 事業名 研修先・事業内容 実施日時 実施場所・主催
従事者

人数
(のべ )
担当者

協働者 (講

師・執筆者・

相談員 )

受益者の範
囲・人数

事業費の金
額 (税込 )

2-3 支援 むさしのにじいろ電話相談
毎月第2

水曜日

武蔵野市男女平
等推進センター
ヒューマンあい

12 30 192,000

2-9 支援

むさしのにじいろ電話相談
契約書類とり交わし、Co会

議、連携会議

2021/6.9.2

022/3

武蔵野市男女平
等推進センター
ヒューマンあい

4 :2 12,000

2-10 支援

セクシュアル・マイノリティの
ための世田谷にじいろひろば
電話相談

毎月第1
～第4金

曜日

世田谷区男女共
同参画センター
らぶらす (共生会
昭和 )

8 48 0

2-11
支援(居場
所)

セクシュアルマイノリティのた
めの世田谷にじいろひろば
交流スペース

毎月第4
土曜日

男女共同参画セ
ンターらぶらす

8 24 0

2-12 支援

セクシュアル・マイノリティの

ための世田谷区事業 カン

ファレンス

毎月第3
金曜

男女共同参画セ
ンターらぶらす (
Zoom併用)

24 24 0

2-13 支援 葛飾区LGBT相談
毎月第 1
土曜
葛飾区ウィメンズ
パル

12 192,(XD0

2-14 支援 2022年 度葛飾区連絡会

12/21、

3/24

(年4回 )
オンライン 12 20 24,(X〕0

2-15 支援 多摩市LGBT相 談
毎月第3

火曜日
TAMA女性セン
ター

12 192,000

2-16 支援 荒川区LGBT相談
毎月第4

火曜日
荒川区アクト21 12 96,(X〕0

2-17 支援 江東区LGBT等電話相談
毎月第3

木曜日
パルシティ江東 12 192,(X)0

2-18 支援
江東区LGBT等 電話相談 :相
談SV、 担当者との打合せ

9/9 パルシティ江東 8,000

2-19
支援(居場
所 )

文京SOG:にじいろサロン
奇数月第
4日曜日

男女平等セン
ター研修室B

60

2-20 支援 目黒区LGBT相談 (電話)
毎月第2
土曜

目黒区男女平等・共同

参百センター
10 192,000

2-21 支援 目黒区LGBT相談 連絡会
9/17、

3/18
目黒区男女平等・共同

参画センター
12 4000

2-22 支援 八王子市LGB礎話相談
奇数月の

第4水曜
日

八王子市男女共
同参画センター

4 100,000

2-23
支援 (居場

所 )

品川区交流スペースみんな
のひろば

7/16、

12/10
品川区男女平等
センター

24 600,000

2-24 支援
【オンライン】LGBTQ+個別
キヤリア相談

通年
認定NPO法人
Rebit

100

2-25 支援
人権相談室人権コーディ
ネーター

通年
大)東京経済大

学
5,000

2-26
支援(居場
所)

レインポーフラック
‐
り・ロン(性

的マイノリティの居場所サロ

ン)

5/23、

10/16、

2/19
オンライン 2 50

2-27 支援
内閣官房孤独・孤立相談ダイ
アル

7、 8、 9月 オンライン 55 70

2-28 支援 静岡市にじいろ相談SV 3/7 オンライン 1 48

2-
29
支援 なないろほたる交交流会 3/25

川崎市男女共同
参画センタースク
ラム

3 20

‐■■

|。 新規 7 172

2-30

2-31

2-32

2-33

支援(居場
所)

目黒区LGBT映画上映会 6/18
日黒区男女平
等・共同参画セン
ター

1 11

支援(同行) プライドハウス東京訪問同行 6/25
プライドハウス
東京

1 2,000

支援(居場
所 )

出張 !しまねのちよつこし
LGBTQ+相談室～制服と映画
で考えるま冷1～

8/20
松江市民活動セ
ンター

1

支援(居場
所)

個人面談
7/24,

11/24
オンライン、対面 2

（
∠

6

5

150
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N。 . 事業名 研修先・事業内容 実施日時 実施場所・主催
従事者

人数
(のぺ )
担当者

協働者 (講

師・執筆者・

相談員 )

受益者の範
囲・人数

事業費の金
額 (税込 )

2-34
支援 (居場

所 )
にじ―ず島根 3/20

松江市民活動セ
ンター

一般社団法

人にじ―ず

2-35
支援(居場
所)

個人面談 (対面) 11/26 羽田空港 l 1 2.000

2-36 支援 調布市相談プログラム提案 3/27
調布市男女共同

参画センターコク
アイ

1 5

3)教育・啓発く市民鶴座、職員・教員・相議員研修、支援者育威事錮 120.090 254.628

2,950

3-1 教育・啓発

「エンパワメントスクール」ジエ
ンダーベイスト・バイオレンス

(GBV)専門支援員養成講座
通年

貯 0法人 全国女性
ンエルターネット、一般

社団法人ジェンダニベ

イスト・パイオレンス専

門支援員養成センター

2 6(〕0

3-2 教育・啓発
臨床心理士資格更新ポイント
対象研修
「LGBTQ+への理解と対応」

通年 (年4
～5回 )

株)ダイヤルサー
ビス

5(〕0

3-3 教育・啓発

GEC科目「こころとからだ」
『ジエンダー・セクシュアリティ
と心の健康』

通年(春
/秋
クォー

ター )

早稲田大学 1 2(】0

3-4 教育・啓発 すくらむ21シネマ&トーク 2/26
川崎市男女共同
参画センター

20

3-5 教育・啓発 教職員向けAl■Y養成講座 2/15 筑紫女学園大学 30

3-6 教育・啓発
教育相談「島しょ地域におけ
る学校臨床」

8/23
東京都大島町教
育相談部会

50

3-7 教育・啓発 三鷹市性の多様性職員研修 10/20 三鷹市役所 2 880

3-8 教育・啓発 台東区職員研修 (動画) 10/21 台東区役所 2 3(】0

3-9 教育・啓発
浜田市地域人権・同和教育
講演会

11/26
島根県人権推進
センター

3(〕0

3-10 教育・啓発
埼玉県民にじいろ相談委託
先研修

年6回 明日葉 6 30

3-11 教育・啓発
函館市男女共同参画セン

ターLGBTQ支援者養成講座
二回連続

函館市男女共同
参画センター

2 40

b、新 ・単発 53 117,140 254,628

3-:2 教育啓発
フエリス女学院大学ジエン
ダーゼミ

6/24・ 7/1
フェリス女学院
大学

60

3-13 教育啓発 教員・職員・役員向け研修 6/23 日本大学

3-14 教育啓発
支援者向け学習会「トランス
ジェンダーのキャリア支援」

6/25
認定NPO法人
Rebit

50

3-15 教育啓発
中学生同けのLGBTQ+講演

6/29
埼玉県行日市立
忍中学校

379

3-16 教育啓発
中学生向けのLGBTQ+講演

6/30
徳島県美馬市立
江原中学校

159

3-17 教育啓発 教員向けLGBTQ+研修 7/8
群馬県邑楽町教
育相談地域連携
会議

1 30

3-18 教育啓発 一般職員キヤリアアップ研修 7/25 日本女子大学 120

3-19 教育啓発
SNS相談員、電話教育相談
員研修

7/27

株)ダイヤルサー
ビス
コミュ_ケ~ンヨ
ンセンターソー
シャルグループ

1 50

3-20 教育啓発
大学におけるSOα支援の在
り方

7/28
学校法人中央大
学ダイバーシティ
センター

: 30,000

3-21 教育啓発
LGBT(卜の基礎知識とお客様
対応について

7/28
きらばし銀行足
立支店

1 30

3-22 教育啓発
保小中連携教職員研修「性
の多様性の理解と対応」

7/28
足立区立加賀中
学校

50

3-23 教育啓発
偏見や差別を見逃さない社
会づくり～人権課題「子ども」
と「LGBIs」に着日して

3/3

千代田区教育委
員会、千代田区
男女共同参画セ
ンターMRⅣ

1 2(〕0

う
０

69

a.涌 : F・ 絲続 16
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N。 事業名 研修先・事業内容 実施日時 実施場所・主催
贅
=書人●
(の べ )
担当者

協働者 (講

師・■筆者‐

相議員 )

受益者の範

囲・人数

事業費の金
額 (税込 )

3 24 教育啓発
FD・ SO研修「大学における
LGBTO支援」

3/3
長崎大学ダイ
バーシティ推進

室

3,240

3-25 教育啓発
市職員や学校教員に向けた

性の多様性に関する研修会
3/4
松本市人権共生
課「性の多様性
講座」

| 50 30.000

3-26 教育啓発 医師向け研修 3/7
にしいろドクター
ズ

16

3-27 教育啓発

“ないことにされてきた"

性の多様性を語る
～島根の当事者として話せる
こと～

3/18
津和野町税務住
民課 人権同和
対策係

1 1∞

3-28 教育啓発 教員向け人権研修 8/22
神奈川県立横浜
翠嵐高等学校

30.000

3-29 教育啓発
FD・ SO研修「大学における
LCBTQ支援」

3/24 浜松学院大学 80

300 教育啓発 臨床心理
士養成課程者向け

「LGBTO+と心理臨床の現場」
8/29 東亜大学 25

3-31 教育啓発
教磯員研修「学校における
LCBTQ支援」

3/31

国立音楽大学附

属中学校・高等

学校

1 57

3-32 教育啓発
大学におけるSOCI支援ケー
スワーク

9/1

学校法人中央大
学ダイバーシティ
センター

1 13

3-33 教育啓発 LGBT(>と学校臨床 9/1 ICu付属高校 180

3-34 教育啓発

【自主シンポジウム】心理臨
床におけるツーシャル・ジャス
ティスとアドボカシー～社会
政治的・経済的・文化的要因
にセンシティブな心理臨床の
■ハ1~～

9/10
―社 )日 本心理

臨床学会
1

他団体の学

者・研究者
29.750

3-35 教育・啓発 青年司法書士研修会 9/21 オンライン 20

3-36 教育・啓発
函館商工会議所性の多様性

研修
9ノ22 函館国際ホテル 100

3-37 教育啓発 LOBT(ンと対人援助技′■ 9/23
足立区総合ボラ
ンティアセンター

250

3-38 教育啓発
笹川平和財回ダイバーシ

ティウィーク 性の多様性
研修

10/3
笹川平和財日本
部

2 50 0

3-39 教育啓発
新入職員研修「LGBTQと多様
な性」

10/4
社会福祉法人

福祉楽団
42

3-40 教育啓発 教職員向け研修 10/5
墨田区立桜堤中

学校
50

3-41 教育啓発 葛飾区区民講座 10/8
葛飾区ウィメンズ
′`ル

50

3-42 教育啓発

紀要論文)心理臨床領域にお
ける社会的公正とアドボカ
シーの視点――養成プログラ
ムヘの統合を見据えて一

10/20 東海大学紀要 1  35.000

3-43 教育啓発 教員向け研修 10/26
品川区立台場小
学校・幼稚国

22

3-44 教育啓発 カウンセラー向け研修 10/29 日本女子大学 20

3-45 教育啓発 教員向け研修 11/16
大妻女子中学・

高等学校
110

3-46 教育啓発 ダイバーシティウィーク2022 11′
′25 千葉商科大学 27

3-47 教育啓発 東京都企業向け研修動画 12/25 都内スタジオ 1000 84.0()0

3-43 教育啓発 中小企業向け研修 12/20 川崎市中小企業 150

3-49 教育啓発
足立区ゲートキーパー養成
研修

12/21 足立区 60

3-50 教育啓発 高校生向けLGBTO講演会 1/11
福島県立郡山商
業高校

6()0

3-51 教育啓発 中学生向けLGBTO講演会 1/17
世田谷区立桜丘
中学校

180

3-52 教育啓発 性の多様性に関する講演会 1/20 津田塾大学 4.000 55.628

3-53 教育啓発
小学校教員・保護者向け
LOBTO研修

1′
′27
世田谷区立東玉

川小学校
60

，
４
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No. 事業名 研修先・事業内容 実施日時 実施場所・主催
従事者
人象
(の べ )
担当者

協働者 (講

師・執筆者・

相談員 )

受益者の範
囲・人数

事業費の金
額 (税 込 )

3-54 教育啓発
保護者・教員向けLα〕TQ講
演会

2/i6
世田谷区八幡小
学校学校保健委
員会

1 20

3-55 教育啓発 教員向けLG8TO研修 2/28 杉並区副校長会 25

3-56 教育啓発 新入生向けLGBTQ講演会 2/28 日本女子大学 5,000

3-57 教育啓発 教員向けLGBTQ+研修 3/6
早稲田大学イン

クルーシブ教育
学会第6回研修

1 35

3-58 教育啓発
第24回フィジカルヘルス
フォーラム

3/16 名古屋大学 1,000

3-59 教育啓発 高校生向けLGBTQ講演会 3/16
横浜サイエンス
フロンティア高校

400

3-60 教育啓発
性の多様性に関する講演会
(オンデマンド動画資料)

3/31 津田塾大学 4,000 55.000

3-61 教育啓発 函館法務局性の多様性研修 3/15 函館法務局 30

3-62 教育啓発
富山県性の多様性シンポジ

ウム
3/20 富山県 1 200

4)教 ,オ制作・出 5 700 0

4-1 教材出版 武蔵野市職員用ガイドライン オンライン 700

提 供 2,930,234 0

5-1 情報提供
ルジエンダートイレ視察座談

5/15
角川文庫、認定
NPO,去人Rebit

他団体関係者 1.000,000

5-2 情報提供 毎日新聞取材 6/13 毎日新聞 1,930,000

5-3 情報提供
駒沢大学松信ゼミ インタ
ビュー

7/27
駒澤大学松信ゼ

1 12

5-4 情報提供 博論インタビュー 3/6 東京大学 100

5-5 情報提供
多様な性を想定した大学づく
りのための助言

2/7 浜松学院大学 120

5-6 情報提供
ノルウェー大学院生インタ
ビュー対応

3/6
お茶の水女子大

 

5-7 情報提供 北海道新聞取材 3/7 オンライン 1

り事業 13 204 0

6-1 ネットワーク 心理アドポカシー研究会
心理臨床アドボ
ケーターの集い

10

6-2 ネットワーク

平成29年度文部科学省科学
研究費挑戦的研究 (萌芽)
「大学におけるセクシュアル
マイノリティ学生への包括的
支援モデル構築の検討」課
題番号:17K18640

岡山大学学生相
談室

1

6-3 ネットワーク LGBT法連合会運営会議
毎月第2、

第4水曜
オンライン 100

6-4 ネットワーク イプの木
2022/03/
11、

2023/2/9

世田谷区らぶら

す、キャロットタ

ワー

2 40

6-5 ネットワーク 函館妨災マルシェ 9/25
函館市まちづくり
センター

| 50

6-6 ネットワーク ハウジングフアースト学習会
9/30、

10/7
オンライン 2 20

6-7 ネットワーク
レインボー函館プロジェクト
(RHP)

10/29,30、

2/i2
自蔦屋、北教大函, 3 150

6-3 ネットワーク
厚労省自殺対策事業
フライドハウス東京主催
出張講座

12/17 函館女性センター 1 20

6-9 ネットワーク ダイバーシティ三鷹 2/9 三鷹市内 4

ｒ
Ｏ

7



活動計算書

自 2022年 4月  1日

至  2023年  3月 31日

つくる

勘 定 科 日 金 額

724,167

72,100

204,376

44,259

1

82,555

36,000

3,504,242

194,400

30,000

40,000

6,265,240

21

6,335,261

4,862,100

1,473,161

1,473,161

395,800

1,077,361

3,514,377

【経常収益】
受取会費
受取寄付金

事業収益

雑収益

経常収益

【経常費用】

役員報酬

旅費交通費

通信費

水道光熱費

租税公課

支払手数料

諸会費

支払報酬

地代家賃

経常費用

当期経常増減額

税引前当期正味財産増減額

法人税等

当期正味財産増減額

前期繰越正味財産額

次期繰越正味財産額 4,591,738



貸借対照表

2023年  3月 31日 現在

つ イノ

資 産 の 部 負 債 の 部

【流動負債】

短期借入金

未払金

預り金

114,670

19,052

54,724

40,894

負 債 合 計 114,670

正 味 財 産  の  部

前期繰越正味財産

当期正味財産増減額

3,514,377

1,077,361

4,591,738

【流動資産】

ゆうちょ銀行普通

三菱東京UFJ銀行普通春日町支

普通預金

貯蔵品

未収金

短期貸付金

【固定資産】
その他投資

4,606,408

2,887,983

1,418,763

20

191,625

47,585

60,432

100,0()0

100,000

正 味 財 産 合 計

4,706,408資 産 合 計 4,706,408 負 債 ・ 正 味 財 産 合 計



財産目録

2023年  3月 31日 現在

)共生社会 つ く
資 産 の 部 負 債 の 部

【流動負債】

短期借入金

未払金

預り金

114,670

19,052

54,724

40,894

計負   債 ′ゝ 114,670

正 味 財 産  の  部

前期繰越正味財産

当期正味財産増減額

3,514,377

1,077,361

【流動資産】

ゆうちょ銀行普通

三菱東京UFJ銀行普通春日町支

普通預金

貯蔵品

未収金

短期貸付金

【固定資産】
その他投資

4,606,408

2,887,983

1,418,763

20

191,625

47,585

60,432

100,000

100,000

正 味 財 産 合 計 4,591,738

資 産 合 計 4,706,408 負 債 ・ 正 味 財 産 合 計 4,706,408



書式第 18号 (法第 28条関係 )

事業報告用

2022年度年間役員名簿 (前事業年度において役員であつたことがある全員の氏名及び住所又は居所
びにこれらの者についての前事業年度における報酬の有無を記載した名簿)

当面蓄ヒ営■ 1】醤鴻左△ L_人生 出 飽
=⊇
区 :∠と

セクシュアル・マイノリティ支援全国ネットワーク

1 確認事項 (法第 20条及び第 21条を確認の上、チェックを入れてください。)

日 以下の役員には、欠格事由者が含まれません。 (法第 20条関係 )
日 各役員について、親族の規定に違反していません。 (法第 21条関係 )

2 役員一覧

役名
(フ リガナ) 前事業年度内の

就任期間

報酬を受けた期間

(該当者のみに記入)
氏名

理 事

ハラミサ
‐コ

2022`年:4月 1日

～2023年 3月 31日

年

年

月

月

「l

日原 美奈子

理 事

オオガカズキ
20221年 :4月 1日

～2023年 :3月 31日

年

年

月

月

目

‖大賀 一樹

理 事

イワサキノリコ
20221年:4月 1日

～2023年 3月 31日

年

年

月

月

日

日岩崎 徳子

理 `l「

ワタナベアユム
20221年:4月 1日

～2023年 3月 31日

年

年

月

月

日

日渡邊 歩

理 事

-? /VI-?-?+3,
2022年4月 1日

～2023年 3月 31日

年

年

月

月

日

日丸山 真由

′
０ 監 事

サ トウタロウ
20221年4月 1日

～2023年 3月 31日

年

年

月

.月

日

目佐藤 太郎

理事・監事

年

年

月

月

日

日

年

年

月

月

日

日

０
０ 理事・ 監 事

年

年

月

月

日

日

年

年

月

月

日

日

Ｑ

υ 理事・監事

年

年

月

月

日

日

年

年

月

月

F]

日

10 理事・監事

年

年

日

日

月

月

年

年

月

月

日

日



書式第4号 (法第 10条 。第 28条関係)
設立・事業報告用

社 員 名 簿 (社員のうち 10人以上の者の名簿 )

特定非営利活動法人 共生社会をつくるセクシュアル・マ
イノリティ支援全国ネットワーク

氏   名

原 ミナ汰 (美奈子 )

2 大賀 樹

3 岩崎 徳子

4 渡邊 歩

5 佐藤 太郎

6 丸山 真由

7 松尾 祐美

8 松尾 拓美

9 赤杉 康伸

10 石井 弓等

11 杉浦 郁 チ  




