
2023年度事業報告書
2023年 4月 1日 から2024年 3月 31日 まで

特定非営利活動法人結の実

1 事業の成果
2023年度は、2021年度に理事会内で検討を行った結の実中期事業計画の2年目であり、

実現に向けて取り組みを行いました。

目標の 1点 目である「機動力のある法人運営を行うための基盤整備」に関しては、2023

年度は役員改選の年であり、新役員体制で、取り組みを行いました。スピーディーな意

思決定の実現に関しては、対面での会議開催を基本としながらも、必要に応じて一部 Z00M

を活用しての会議進行を行うことにより、可能な限り多くの役員参加のもとで迅速な意

思決定を行 うことができました。法人の外部へのアピールに関しては、ホームベージの

リニューアルを行い、情報発信を実現しました。結の実通信に関しては年度当初日標で

あった年 4回発行を達成しましたc特に年度最終発行となった 135号では、ホーム 。ま

な開所 20年記念誌を発行することができました。

目標の 2点 日である「法人の次世代を担 う人材育成」のための諸準備に関しては、ホ

ーム 。まなで新規職員 l名 を採用し、指導職を除く正規職員 3名 に対して研修の受講促

進やキャリアアップに向けた指導を行いました。2021年度から導入をしている人事考課

制度を活用し、対象となる全職員に対して自己の勤務を振り返っていただくとともに、

キャリアアップに向けた目標設定を行いました。上半期監査で指摘を受けた中堅職員育

成計画に関しては、2023年度中に理事会内で承認を受け、2024年度から具体化していく

予定です。

目標の 3点 目である「法人事業の拡大」に関しては、2023年度中に新規事業計画案を

事務局から提案し、理事会に提出いたしました。また、新規グループホーム
ユニット開

設に関しては、具体的な候補地案に関して年度をまたいで検討を継続しています。

目標の 4点 日である「職員の働きやすい環境整備」に関しては、職員の職場への定着

が進みました。労働関係法令の順守や事務局による勤怠管理を継続 し、職員が安心して

働 くことができる職場環境を作 りました。人事考課制度を活用し職員の頑張りを評価 し、

それを査定賞与等で職員に還元しました。各種補助金や加算を活用 し、物価高に対応す

る職員の待遇改善に取 り組みました。これらの取 り組みから離職者が減少 し、採用に関

わるコス ト削減も実現することが出来ました。2024年 3月 に割増賃金の一部未払いがあ



ることが判明しました。この件に関して、早急に対象者、対象金額を明確にして、2024

年度中に必要な対応を行う予定です。関係者の皆様にはお詫び申し上げます。

目標の 5点 日である「グループホーム事業の質的向上」に関しては、ホーム・まなに

関しては、引き続き365日 24時間安心して受け入れられる環境整備を行いました。通所

施設との連絡調整や通院同行、健康管理などに取り組んでいます。すでに365日 24時間

対応を行っているホーム・ゆいでは、緊急時や非常災害時に備えた準備の見直しと整備

に取り組みました。

その他、障害者虐待防止、身体拘束適正化に関する取り組みに関しては、義務化され

ている委員会の年度内 3回の開催や職員全体研修の実施などを行いました。2024年度か

ら実施が義務化されている感染症及び非常災害の BCP作成に関しては、理事会内で承認

を受けました。福祉サービス第 3者評価に関しては、予定通り2023年度内での受審を行

いました。

2 事業の実施に関する事項

特定非営利活動に係る事業

事業名 事業内容

実施

日時

実施

場所

従事者

の人数

受益対象者の範

囲及び人数

支出額

(千円)

グループ

ホーム等

運営事業

障害者の地域で

の 自立生活を支

援す ることを 目

的 としたグルー

プホームの運営

年 間 町田市内 32名 障害者 14名 56.983

広報事業 障害者の地域生

活ニーズに関す

る情報収集及び

会報の発行

ホームページに

よる法人の認知

度向上

年間 町田市内 3名 一般市民

(500ノ、)

135

|

|

|



書式第 13号 (法第28条関係)

2023年 度

事 業 報 告 用

活動計算書 (その他事業が生量場合)
特定非営利活動法人 結の実
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書式第 15号 (法第 28条関係 )

2023年 度 貸借対照表
事 業 報 告 用

特定非営利活動法人 結ブ,実

画i憂産
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書式第 17号 (法第 28条関係 )

2023年 度 財産目録
事 業 報 告 用

特定非営利活動注人 結の実
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書式第 18号 (法第 28条関係)

2023年 度年間役員名簿 (前事業年度において役員であつたことがある全員の氏名及び住所又は居所並

びにこれらの者についての前事業年度における報酬の有無を記載した名簿 )

特定非営利活動法人結の実

1 確認事項 (法第 20条及び第 21条を確認の上、チェックを入れてください。)

□以 ドの役員には、欠格事由者が含まれません。 (法第 20条関係 )
□各役員について、親族の規定に達反していません。 (法第 21条関係 )

2 役員一覧

役 名
どちらかにC

(フ リガナ)

氏   名

前事業年度内の

就任期間

報酬を受けた期間

(該当者のみに記入)

|

監 ■

コ,ヽ'ヤシ テルヒコ

小林 輝彦

2023年 1月  1日

2021年 3月 31日

年   月   日

有:   月   11

`, 監

.1;

理事
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・コ

市村 たづ子

2023年 4月 1日

2021年 3月 3111

11   月   ||

年 月 II

|,
監 事

コシ'マ  メク'ミ

小島 意見

2023年 4月 1日

2021年 3月 31日

イ
l

イ
| 11

1
監 事

ヒロt: レイコ

廣瀬 ネLi    

2023年 1月  lH

2021年 3月 31日

今1   月   日

年   月   日

5
監り}

オオサトノリコ 1

大里 規子
2023年 4月 1日

2023年 6月 25日

イ
l・    月   11

年   月   日

ll

サタ'トミ マモル

~

貞冨 護

2023年 1月  1日

2024年 3月 31日

年 月

月

||

年 ||

7 理事・監事

イF  月  日

年 月 日

年  月  日

イl:   月    11

8 理事・監事

年 月 日

年 月 日

年   月   日

年   月   日

〔| 理事・監事

年 月 日

年 月 日

イli   月   「1

年 月 ||

1(| 理事・監事

年  月 日

年  月  日

年 月

月

||

11年

事 業 報 告 用
|
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目
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書式第 4号 (法第 10条 。第 28条関係 )
設立・事業報告用

2()24年 3月 31日現在

特定非営利活動法人結の実

氏   名

1 市村 たづ子

2 廣瀬 礼子

3 小島 恵見

4 難波 雅英

5 大西 元

6 桑原 直也

7 大西 常子

8 山本 隆弘

9 難波 道子

10 山本 由美子

11 貞冨 護

小林 輝彦

|

社 員 名 簿 (社員のうち 10人以上の者の名簿)

|

12 |

|




