
2021年 (R3)年度
(2021(R3)年 4月 1日～2022(R4)年 3月 31日 まで)

2021年度 ロロ社会■献センター(AB:0)●彙報告
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政府桂関口連

ODA目 ■の人材t■・昭
介.政府tl闊鵬事業
〈中小企業丈■年)の
受

“

および人材推Ⅲ
紹介.人材育咸セミナー

●への口
"8■

日外での活動 :コロナ禍で海外嵐航・出彊が

'実
上彙止となt,.大きな影響を晏け.在ロシ7・ 日本センター主僣のロシア企彙人印十のセきトーは.昨年二はウエプ導入で,コマ実施できたが.本年こは

ウェプも含め見合わせとなつた.01CAの「タンサニア国人材,咸にかかる輌颯収集・■認田董」を受注した「(株)アジア共同段計コンサルタント1よりは現地:1■を含め彙場を担う人材餡介依籠があり.
ABIC会員が

'1用

され活動口飩 ている.
国内での活動:J[TRO関係では.新●山大国エキスバート黎3.パートナー彙う.」ETROm山 プロモ→ ―彙猜.海外投資アドバイザー.経済連傍促遣アドバイザー.JETRO非

"鋤

嘔

“

員.また.中小企
彙

`壺
壺薔岬 の国腑化支tlアドバイザーでは.同螢棒の中日本部(広島)でAB]C奎 員が初めて採用となり.2022年 1月 より勁う開始する.(A310実 績日治体|`3¨ 遺府県となり.残ツ|ま 9県 )饉 ,産

業■よりい 船井総研が■

"し
た「中′|で彙●アウトリーチ事黎」の安全保障貿易薔塑 当人材としてA810査 員が2■連崚で採用 され、合l10名 力

`嬌
動中。

82 42 48 69 1,867

国ni流
`奎
「日本幅バートナーズ派遣事彙,員会」の委員として活動を経輌するとともに.A3iC経■・活動説明などの情菫活動に

"め
た.■■水産省 (全 日本コメ

=1メ
ロ選貪品輸出促進協■会).晨

林水産●中国四口晨改昴よりの公,採用べの協力■m.文印科■雀■,改青局との交■輌 たに開始.」〔TRO.中小企業■写との定鋼的なコンタクトを通じて.当摯団体の公寡案件への推■・紹介・
受

“

による活動を行った。また.文化庁ともコミュニケーンョンを取り.日本婚藪青の健■に関するま,関■の動きを適宣情報収彙した。

曰朦機口等 "非

政府崚閲への人材
紹介および看動協力

(―財励 送詈腱口膠工驚センター(JAMCO)は .開発壼上国向けに日 の国麟版を無●で提供する着動を行つているが.AB:Cは
'■
組絆洒委員会」の副委員■としてその

「

動に協力・支ロ
している.10月 に「m21年度詈祖評価委員会』が

"僣
され.民放 16任/11■

“

,NHK17■ 組の■■・」定を行つた.同■員会メンバーとして|ま 上曽大学.詢澤大学.日 本大学.NHK.放 送文化
`奎
.日 本

民口放送速菫が,加 している.
189

地方自沿体・

中小企業支撮

地方自治体推進の企秦

勝■■ 品●出促■・中

小企黎支■■へのB力 .

中小企彙への各■直榛

支■‐ ■研修セミナー

膊師

“

介

地方自治体および口
「
する中小企彙型 の取り鮨みの■■:(国内贖躊,,拓工盪.海外晨口,11.饉営更授●)・

0年間彙務姜r―和歌山県およびわかやま産彙●奏財田.●まぐち二彙猥彙財団.用取県およ鳥取県産彙振興●椰.石川ネ.宮崎県および官
"「
産黎損員機構.東東薔品川区などへの支援・ロカ.

0浜企桑饉営支崚財口は予,11■による活動
“

小のため.彙
"晏
籠契●の更新せず.●別の人材

“

介に移行‐前年実饉198名から4名に■した)
②人●紹介・推百‐北海道0かわ町.客城県饉済商工■光郎.福島県百工労働印.■島界贅昴促差ユ,1会 .J[TRO千 凛情颯センター饉由の中4ヽ企彙■侵薇 城

「
こ彙崚略師.いば.oき中小企彙グ

ローバル
"遺
棧1,.■二
「
こ彙振興公■.崚旱彙産彙

=ロ
センター.石川県商工労●

".11丼

県症う販昴躁(日キの全品中出EXPO).大 阪府(口 F全朧都市OSAKAプ ロモ~ンヨン事黎).神戸市海外
ビジネスセンター.■贅彙産業

=ロ
プラザ.1,歌山i晨林水こ

“

.わかやま産黎薇■財口
"取
産彙颯員●構.百知県産彙娠■センターなどへの文I・●力.

※北海■むかわ町の地t,1生をIBうA3iO会員が合同会社として立ち上|ザた地燿商社は.12月 に北海遭銀行や■内の信用全●が颯戌したファンドなど■看から出資を受け株式会社化し.さらなる■彙拡
大を通した地方層性化への貢献が

"僣
れる.

0各櫂晨示会での通駅・アテンド支蜃=F00DEX 022@事張ノ壼盪県(エス・ピー・シ‐ 経由)■州屹[輸出拡大協饉会.日本の■品中出EXP00六 崚/“丼県魔■販売瞑.
994 948 700 580 10,666

プロフェッショナル人材提用事業(内 口

")で

.●知県移住颯道・人●■保センターとはさらなる連,1深化により.コロナ捐の今朝においても地場企業(タナカショク.コーワ.颯日信夫商店.古知缶L.薔知
丸萬.ジェイエムシーなど)|=多機な慟き方 (月 0日の出張ベース.首■口での層壼支猥)で全員が採用された。本年度の特性 しては.新たな分野として人3劇属■ ■剌度の改定・■立への協力仕輌案
件が増加してきている。

地方自治体.中′,ヽ企彙・団体における会員の活動が

"●
され輩 饉

"用

となつたり.人材支掻晏

"が

企彙や会員経由摯
`所
からあるものの.用,事●菫書・まん廷防止●■点綸口が

"● `し
した■■

下.移動の自口や対面での文崚活動ができないことヽ あ1,.活動の中断あるいは中壼解除を含め契約翔間を短

"化

する動きが見られた.

外国企業支ll手

外国企業の日本進出・

贖路開拓文螢.外国
企業・晨府■口への人材
紹介.日本企摯の海外
赴任着研修,への協力

R亀

“

嘔菫■・まん延防止■重点措置が常■化するコロナ禍の影■により‐ ■層示会の一むは再腱 れつつあるも.口饉されたF00DEX■でも政

"の

菫しい防壺水畷対策により外国企■の,加はわ
ずかにととどまり■ Rや商捜へのロカ■:1・相:|はほばないよ霰が崚いている.3月 からの政府の入口水腋崚和方針を受けて.在日オーストラリア大使

".在
日外国人コンサルウントから人材紹介仕籟

がぼつ1言つと出始めており.多機で対応力あるAB:0人材のマッチングをT事に進めている。

180 212 89 65 1,585研■関係は、ABleは これまで10年以上にわたりおよそ
"の
目・地域の赴任前研

"を
実れ てきた実輻が岬価されており.海外の入国

“

瞑が饉和されつつある暉鮨下で海夕1赴任前3H,の ■ヨメ命々|=
回微しつつある.ハリマ化に (チエコ・奏口).プロゴス燿自のミドリオートレザー(中 国・メキシコ).リンクグローバルソリューション経由の三井化学 (ドイツ).矢崎隧彙 (ドィツリし―マニア・南アフリカ・タイ・カ
ンポジア)や .日 本在外企業協会の赴任前セミナー (タイ・中国)などで会員の活動機会を得ることができた.また、新たな研しの―つとして旧学研■ (初晨)の要望が出てきており.リンクグローバルソ
リューション饉由で薔F製作所

“

口諄).プロニiス経由ではナカシマプロペラの研0(ドイッ洒/"口 :23ヵ 月間)を全員がオンラインで実れ た。

崚

青

大学・社会人
n座

大学・社会人口E守での

“

座癸

“

や:「師派■
紹介

大学口係は.全国2,大学・大学院ベロ師を派遣.年同●E傲 70.コ マ数1.089をエベ207名 の
=1“
が主にオムニバス方式で相当..,1会 人口座■は日田学口女子大学など4団体て.年間轟座欧4.コマ欧

170を 4名の口師が担当・実施した。コロナ初年産に担当CNが各大学と運傍しZoomウ ェビナー̈ T●●m●などの授彙への導入を口壼し.会員の口師のそれらtooゆ操作・口,1を■押し.早用のオンライン優彙
への移行を可能にしており.2年間のウェブ対応できらなる利活用対嗜力は薔まっていう.曖層としては.大学では教授が退

"す
るとA3:Cが 協力してきた

“

嘔Iは螢任者に引き饉がれないため口Eの リテン
ションができないことが摯げられるが.その事性 して本午度で東洋大学の疇座が一且終了する。

278 232 212 211 5.636
大学●師を■口する会員向けの「大学n師勉強会」の対面での日■を本年1月 に予定しル事者の寡集も行つたものの.年初にオミクロン株によるコ自ナ第嗽 感彙,、大でまん廷防止守菫点

"置
の力由に

よりいつたん中止することを余口なくされ.日ヨ含め再腑することが絆趾 なつている.また.「英

"で

接彙をするための睛習会」はい師(芝 ,薔工大崚
":)と

スケジユールロ壺のうえ2022年晨での開催に日邁
を付け.引き籠

“

り多くの会員に活動の場と機会を提供できるようサポートしていく.

立●鮨アジア太平洋大学(APU)関係は.今年産から大学朧座で2詢座.斬たに大学院疇座(英:3)が加わり.0疇座9`コマには大した。和歌山県晨林大争校での輸出崚嗜

“

量の後任
"師

には.撻 il地の
ため引き受ける会員が見つからず1年口中断していたが.今餃.大学′爛,がオンライン形式での口eを了承し.2022年度から大阪在住の会員が担当することが決定した。

口鰤との個別娑

"か

らABCとの彙昴晏
"契
約に契的
"いても大学より同機の移翅て

“

琥することが掟難 れた。"を
菫更した青山学院大学では.ABICが独自に口姜内容と担当●鰤をノミネートし大学が承●するプロセスでの優彙が口

'|さ

れ.2022年度につ
評価の古い●師が年mのみを理由として口■を饉納‐ ないという暉Ilが解消され.曖E■●の,Iも広がる.

小中薔狡
口曖題解崚
冑丈崚等

小中さ崚口畷理解蠍冑・

口彙睛

“

等の■師′n遺
および晨学協同プロジェ

クトi■ .在 日外国人
児■・生掟等への日本語
指

`等

二丼物産中都支社と連携し.壺田市が■曽開始した「外国人保置■向け日本疇広場・tミナー」への口師派遣を開始.コロナ11で日■回戦は限られたものの.■田市の評価は■く.2022年魔での颯腑が
内た.また.同市のアクティプシニアを対彙 する日本田改師晏咸Bこの慣晨口など外国人への日本田支盪の取り組みを進めて行く.

215 217 175 133 2,272

包括協定を鮨んでいる気仙沼市の■曽する日本:酎

“

菫への口饉派遣は.ス0事菫菫言・まん延防止等菫用槽量の発出にょり.こ々藪菫の日饉が中腱 れたが.22名 の受口生が二つのクラスに分か
れ.それぞれ日本II鮨力●●(JLP7)の N3と M取■の日欄を支優し.“は3名が.N41ま 5名が合格した。
コロナの水籠

"■
により海外からの入国がほぼ止まつたことで.新規の外国籠児童・生徒の工れも止まり.東京都多●市 (多壼市立教育センター)珈 区晰 宿未栞

"造
財口)の外国颯児童・生掟への

日本謳学習・生活綸り支■の后山峰会は大輌に減少.特に多壼市での影●は大きく.着勁実

“

を大きく薦とした。

コロナ禍で2回 目のオンラインロ僣となつた関西学

"大
学とA81Cが 共饉する「市悛生回朦文■の

“

い2021」は.‐ Dヽ L● o● Bd Not Oi● t●籠・をスローガンに3/4-5の 2日 間開催 れ.8●校28名 の高機生と
関西学院大学7学

“

から口学生を含め01名 の学生が

'加
しSDG,の四つの暉■実現のビジネスプランづくりとプレゼンに取り組んだ。

在日留学生

支110
在日留学生支曖崚 証等

昨年度同襴にコロナ禍2年目となるホ年はも.東京国日交流日においてはコロナ対応として日本幅広場のオンライン化を推■.日 本文{し藪菫 (■遺.■迪絶 手蘇 迪.口■.将棋〉も十分な感榮拡大隋
止策(横温.アルコール消■.マスク着用.ツーシヤルディスタンス■,.口開放・優気など)体制を日本学生支援菫1●

`人
に■ユし■曽。員庫日籠交贅会鮨においても日本幅広場をオンライン1ヒし.日 本

文化崚菫 (■迫.摯遺.菫手)も十分な口彙拡大防止策を取り実施艤饒した.しかしながヽ 東京・兵暉人に.緊急●

"菫
8・まん延財上守菫点檜口の発出に日しては対面となる日本文化餃菫け中晰.ま

た.新入■生軟迎会やバ,――.文化彙などの口■は見送られてきたが.稟百では |1月 に感染防止策を十二分に取り′ヽザーが再酷 れた。

654 628 491 403 6.547
東京口厳支疵掟在住の口学生の家族への支颯 (健康診断

""支
晨)を感彙防止拡大の対策を+三分に取りつつ.管哺の■撻所と連鶴し

““

した.

コロナ2年目を迎える.東京口

"支

凛趙のを蟷生およびその菫まから.大学の研究所あるいは自菫から,加
…

日本●広場のオンライン崚彙の■●・ニーズが離 り.対面での日本薔広うとオンライン
での日本幅広場を並走することが当腋施段の日曽督■■である日本学生支晨機襴(JASSO)と の機り合わせて決まり.対面崚彙とは■なる曜日に別適週2回オンライン開住の日本田広場■ ■■と中餃
の2クラス)を暉曽し.交流

"を
■●した元在日生の,加も●めることとなり.より多くのニーズに対応開始した.

そ

の
他

口鳳イベント● 国日イベント写への協力 特摯する活動にはつながらなかつた . 185

その他活動
―燿人,
紹介守

その他盾嵌プロジェクト
の受r・ ,L造●)および―
投人材紹介年

会員企彙である三井物産の社会彙献事業「在日プラジル人子女徴

'■
勁 て曼学金供与・NPO● 支11プロジエクトを晏にし.特定プロジェクトスタッフ4名がT旱にミウンョンを実行・え了した.

196 222 18フ 143 2,304

日本嗜牧師贅戌●座を再開.オンラインと,会対面を組み合わせ第10鋼として14名の会員がその暉程を●7.

みなと銀行(ホ店・1,戸市)と有H●彙

“

介●彙に目する彙務撻鶴●ホ契睫
"鮨
.同行が得
=先
向けに曽支饉の―つとして,う■外n輸■・監壺α等の人材紹介を,11する.

(―財)日本お合硼賃所の主催する「,知の再捏助:キャリア・デベロップメントプログラム」への出:,■11を 晏け.「 N,0・ NCOの マネジメントと具体的な活動」をテーマに,員が■■を実施.

晨林水産省が主管する「全日本コルコメ関週彙晶輸出促造協日会』から同会の会員向けサービス強化に向けて.II出等の相腱菫口を担うシニア人材の

“

介依顧や.日本綺糧輸入協]1会から海外とのコ
レポン■ ■0"Rサービスの依頼など

"た

な依

"先
に広がりが出てきている。

白動車崚ツ ーカー.東京工業大学発ベンチヤー企業など新しい分野の事彙着からの人材図介は輌が増加 .
ンチャー企彙に商社出身人材の採用を崚れ たいとの相嵐がある

'●

ど他のベンチャー関連の企業からの相麒
また.新たに東京大学颯珈プラットフォーム,1,(株)(東大:PC)からの周ファンドが山景するベ
も■加しつつある.

合   計 2.605 2,506 1,904 1.608 31.251

1ノ2



活動会員田係

着勁舎■動銹.増強 会員会社人事部へのアプローテ崚崚に加え、新たに日本貿易会の「常住理■・■■・監事会社連,1会 (二水会 )」にてABICの 活動薇告と,彙計日の説明を実お .ABICの 活動への理解と,■につなげていく。

后助会■スキルアップ

燿親会

大学・EC守講座3●勉強会(大学口師勉強針 英語で授2をするための口雪奎)では、「大学講師勉強会」は実,1催 E前に,3波感染撻大によリエ期、「英語で,桑をするための講習会」は薔師スケジュール籠保が壺わ
ず次年度へ,ち彗すこととなつた.

日本語夕師姜咸ヨ座を再開.30用として:4名 の曼●生が120時間のコースを受講 .講座後半に緊,事■壼言発出●でオンライン
'■
へ切り,え .対面実雪授彙霙おのため9月 末予定の惨了時期を延ばし.11月 で全員

彙事,7した。

ホテルで例年9月 (東京)と 2月 (大阪)で開饉する会員■■会はコロナ襦のため見送り.2022年度での開催を期する.

広僣活動●

活動奎員.関係先向けの,ABIC in`orn,lon L● ■o`1を発行 (年3回 ,/12/4月 ■).

日本貿易会の機関障r日本贅場会月口』にて「AB[OPu力の椰●を颯

“

.また.『せ,経済,D』への日本賃場会との失口広告の,|●など.AO[Cの PRに ,めた。ウェプサイトは■宣アップデートし.■―ザー目鰊でよ
り分かりやすい活動事例の

“

介と検索のヒット率を高める工夫などに,め .日本■易会のウェプサイトにAB10のウエプサイトを1,ンクし.全員会社の社内イントラヘOABICの URL張り付けの検討依颯など露出をおめること
に3めた。
また.ABICの 全員■置では.■ ,1時のストレスを■

'す
る利便性の高い晰ンステムを11月 中に■入・稼働開始し.晰たな会員のE■・拡充とマッチングの需緻化を推進する。

2021年4月に施行された改正高年齢着層用安定陰における「創業支援●綸■」に含まれる社会貢献活動の活用につき.厚生労働省高年齢
=層
用対策諄と情颯交換を継続。

コロナ禍の影●てセミナー●の開催が行なわれず.■+期はABCの 颯■・活動●例を脱明・紹介する機会がウエプでの面讀に口られ.下期になリー

“

対面での対外発信が可能となつたため■拒的にウェプと実面讀を組
み合わせ.対外発信を積極的に取り菫めた.晨林省.厚生労働4■彙安定局.海外産業人材青咸協会.文都科学●嵩●教育局.野村は合研究所.中

"饉"理
合会などのへのプレゼン・意見交換など多檜な場において

広報活動と対外発信を実施した。公事案件ではJETRO、 中小企業こ菫整備機構などからの協力要請にもT事に対応・協力し、AB10に対する●知度を高めることに務めた。

経団連の「地1●協創アクションプログラム・事例彙」に日本貿易会を通してABICの 活動事例3件を掲載し、より多くの関係
=へ
の発信・■出を実現した。

コロナ禍により東京国際交流

“

および兵庫国際交完全■での斬入館生軟理奎、′ヽザーや「口喘交流フエスティバル」の開籠が|:並み見送られ、それらの看口0支援を通したABICの 広報活動の場も減少していたが、
"月に東京国隋交流館でのパザーが再開され.その増会にハBICの紹介デスクを展開し.在館生およびその家族に対してABICの 2知凛向上と活動への,加働銹を実施.また.日本学生支援機構(JASSO)経 由で在館生への

メール案内も実施した.

事

"■
|1係

事務局体制

事務局24名 (事務局■ 1名●■■ ,名 ,パート事務● 1名 +稟東CN18名 +関西CN5名 ).特定プロジェクトスタッフ4名 (2022年 3月 末 )

事務局■ :            

籠理・需う :           

"方
自沿体・中小企葉

=撮
グループ:

外国企彙実曇グループ:      

大学・ECn座グループ:       

小中高校口諄理解薇●グループ:  

留学生■■グループ.      

新規開発・特命 :         

関西デスク:            
=着 =諫

【年度毎活動実●(延べ人数)】

2∞0年度

2∞1年度

2∞2年度

2∞3年度

2∞4年度

2∞5年菫

2∞6年度

2∞7年度

2∞8年度

2∞0年度

20,0年 度

17

207

445

588

569

751

779

1.144

1.305

1.440

1.429

20r r+a
20r2+E

20r 3+Il
20ra+E

201s+fi

2010+E

201r+E

201S+tl

20r 9+l:l
2o2o+&

202118

l.090

,.602

1.640

2.070

2380

2.395

2.44,

2.005

2.500

1.004

1.008

X2021年 度中の業務饉承・引颯ぎ前,著

■務局運営 常務理事・事務局長 (日 本質場合兼務 )、 総合●●員、■■担当●務中■ (常勤バート)

会員状況

(2022年 3月 末 )

法人正舎員
17社 .1団体 (2021年 3月末比 増■なし):,日忠口●、稲畑産業.岩谷産彙、兼松.興和.JFE商 事、住友商事.双曰.蠣理.■日通商.■■産彙.曰鋏物産.限和興業

日立ハイテク、九紅、三井物産.三菱商事、日本貿易会 (■名50■ 11)

口人正全員 12名 (2021¨1月 末比 増減なし)1

=人
贄助会員 3社 (202:年 3月 末比 ■■なし):mイーコマース研究所、く摯 )エックス・エヌ.三●ビジネスパートナーズ(繰)(■名

"=口
)

●人贅勁会員

活動会員

2:9名 (2020年 3月 末比 22名■ )

2.997名 (2020年 3月末比 25名増 )

2′
′
2



五」山L豊
2021年 4月 1日から2022年 3月 31日 まで

(単 円

科 目 金 額

4,900,000

190,000

30.000

1,158,000

43,010,000

715.863

8,993.246

16.825.796

363.000

6.608.360

1,505.806

195,858

892

22.019

78.217.929

22.911

0

6,278.000

11,44().680

21.467.867

32,908.547

0

1.227.358

0

15,950

105.600

11.000

54.360

429.414

0

200,000

0

2.043.682

34,952,229

84.518.840

経常収益
1.受取会費
法人正会員受取会費

個人正会員受取会費

法人賛助会員受取会費

個人贅助会員受取会費
2.受取寄附金
受取寄附金

3.事業収益
日本貿易会一般事業収益

留学生支援事業収益

教育事業収益

中小企業支援事業収益

関西デスク事業収益

ブラジル学校支援事業収益

外国企業支援事業収益

その他事業収益
4.その他収益
受取利息

雑収益

経常収益計

人件費計

その他経費計

事業費計

Ⅱ 経常費用
1.事業費
(1)人件費

活動手当

委託費

(2)その他経費

会議費

旅費交通費

消耗品費

事務用品費

通信費

租税公課

保険料

文化教室費

交際費

賃借料

雑費

-1-



(単位 :円 )

科 目 金    額
2.管理費
(1)人件費
人件費

活動手当

法定福利費

退職給付費用

人件費計

(2)その他経費

福利厚生費

印刷広報費

交際費
会議費

旅費交通費

通信費

消耗品費

事務用品費

支払手数料

地代家賃

リース料

保険料

租税公課

減価償却費
イベント費
監査費用

保守・修繕費

雑費

その他経費計

管理費計

経常費用計

当期経常増減額
皿 経常外収益

Ⅳ 経常外費用

経常外収益計

経常外費用計

当期正味財産増減額

前期繰越正味財産額

次期繰越正味財産額

6.612,385

1.460,040

855,674

170.340

41.819.567

76,771,796

9,098,439

106.900

1.195,104

9,124

0

697.547

1.965,178

93,307

65,799

433,943

20.416.484

2,257.325

2.150

2,755,フ 03

224,945

1.500

550,000

1,926.684

19,435

32,721,128

7,747,044

0

0

フ,747.044

53.024.664

60.フ 71.708

-2-



貸 借 対 照 表
2022年 3月 31日 現在

(単位 :円 )

科    目 金   額
資産の部

1.流動資産
現金預金

未収入金

前払費用

仮払金

貸倒引当金

流動資産合計
2.固定資産
(1)有形固定資産

器具備品

有形固定資産計

(2)無形固定資産

ソフトウェア

無形固定資産計

(3)投資その他の資産

敷金

退職給付引当預金

長期預金

投資その他の資産計

固定資産合計

資産合計
Ⅱ 負債の部
1.流動負債
未払金

未払法人税等

未払消費税等

前受金

預り金

流動負債合計

2.固定負債
退職給付引当金

固定負債合計

負債合計

皿 正味財産の部

前期繰越正味財産

当期正味財産増減額
正味財産合計

負債及び正味財産合計

33.360,670

1.595.3ZЮ

135,300

0

△ 9,000

35,082,310

6,430,954

60.771.708

0

1 352

5,786,858

0

1,476.000

644.096

30,000.256

32,120.352

4,203.651

70,000

1,335.200

0

178.007

644.096

644.096

53.024.664

7,747.044

67.202.662



量壺壁壺Ω庄虚

1.重要な会計方針

財務諸表の作成はNPO法人会計基準(2010年 7月 20日 2017年 12月 12日最終改正 NPO法人会計基準協議会)
によっています。

(1)固定資産の減価償却の方法
・有形固定資産

(1)建物附属設備・・・・定額法 (2016年 3月 31日 以前取得分は定率法)によつています。
(2)器具備品・・・・・・・定率法によっています。
・無形固定資産

定額法

(2)引 当金の計上基準
・貸倒引当金

債権の回収不能に備えるため、法人税法の基準をもとに計上しています。
・退職給付引当金

期末退職給与の要支給額を全額計上しています。

(3)施設の提供等の物的サービスを受けた場合の会計処理

施設の提供等の物的サービスを受入れた場合、注記又は活動計算書への計上は行っていません。

(4)ボランティアによる役務の提供
ボランティアによる役務の提供は、注記又は活動計算書への計上は行っていません。

(5)消費税等の会計処理

消費税等の会計処理は、税込方式によつています。

2.事業費の内訳 (単位 :円 )

科 目 雪学生支援事業 教育事業 中小企業支援事業 関西デスク プラジル早棧支曇事実 外国企業支援事業 その他 合計

(1)人件費
活動手当

委託費
人件費計

(2)その他経費
会議費

旅費交通費

消耗品費

事務用品費

通信費

租税公課

保険料

文化教室費

交際費

賃借料

雑費

その他経費計

合計

4.647,840

0

2.348,760

6.511.230

2,102,280

8.284.886

1,738,080

320.995 5,236,400

603,720

1,102.356 12.000

11,440.680

21,467.867

4,64フ ,840 8,859,990 10,387.166 2.059,075 5,236,400 1,706,076 12.000 32.908.54フ

349,098

8,250

105,600

41,475

429,414

293.198

5,500

1.000

5,735

200,000

236.350

2.860

274.430

2,200

3,575

10.000

74,282

715

0

1,227.358

0

15,950

105,600

11.000

54.360

429.414

0

200,000

0

933.83フ 505,433 239,210 280,205 10,000 74,997 2,043.682

5.581.677 9,365,423 10.626,376 2,339.280 5.246.400 1,781.073 12,000 34.952.229

3
科 目 期首取得価額 取 得 減 少 期末取得価額 滅価償却累計饉 期末帳簿価額

△ 8.678.366

0

△ 504,128

8.678,366

495,935
504,128

1,4フ 6.000

473.756 170,340
30.000.256

495,935

8.678,366

1,4フ 6,000
644,096
30.000.256

0
504.128

1,476,000
644,096
30.000.256

11.628.185 30.170.596 495.935 41.302.846 △ 9.182.494 32.120.352

Ⅸ櫻
備

投資語1ll当
預金檀魏金合計

-4-



五_産_且_二
2022年 3月 31日現在

(単位 :円 )

科 目 金 額

I 資産の部
1.流動資産

現金預金

現金

普通預金 三井住友銀行/浜松町支店他1行

郵便貯金

未収入金

受託収入他

前払費用

大阪事務所家賃4月 分

貸倒引当金 2021年度貸倒引当金

流動資産合計
2.固定資産
(1)有形固定資産

器具備品 パソコン他

有形固定資産計

(2)無形固定資産

ソフトウェア 会員システム他
無形固定資産計

(2)投資その他の資産

敷金

大阪事務所 住友生命保険 (相 )

退職綸付引当預金  三井住友銀行/浜松町支店
長期預金     三井住友銀行/浜松町支店

投資その他の資産計

固定資産合計

資産合計
Ⅱ 負債の部
1.流動負債
未払金

委託費
コーディネーター手当他

未払法人税等 2021年度都民税均等割

未払消費税等 2021年度確定消費税等

前受金

預り金

源泉所得税他

流動負債合計
2.固定負債
退職給付引当金 期末要支給額

固定負債合計

負債合計
正味財産

( 33.360,670)

29,037

31.113,102

2.218.531

1.595,340)

1,595.340

135,300)

135,300

△ 9,000)

(

(

(

35.082,310

32.120.352

67.202.662

6.430,954

( 0)

( 0)

( 1.476.000)

1.476.000

644,096 )

30.000.256 )

32.120.352

( 4,203,651 )

1,863.326

2,340,325

70.000)

1,335,200)

0)
178,007)

178.007

5.786.858

644,096

( 644.096)

60.771.708

-5-



書式第 18号 (法第 28条関係 )

2021年度 年間役員名簿

2021年4月 1日 から 2022年 3月 31日 まで

特定非営利活動法人 国際社会貢献センター

役  名 氏    名 就任期間 報酬を受けた

期  間

理事

(会長 )

(コハ
ヾ
ヤシ ケン)

小林  健

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事

(旧理事長)

(イワキ ヒロトシ)

岩城 宏斗司

2021年 4月 1日

～2021年 5月 31日

年 月 日

年 月 日

理事

(新理事長)

(ミヤモト フミアキ)

宮本 史昭

202“手6月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事

(常務理事)

(ミヤサ
゛
キ ヒロシ)

宮崎 浩志

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(オオノ シケ
゛
キ)

大野 茂樹

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(フシ
゛
ムラ タケヒロ)

藤村 武宏

202“手4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(モリハタアキラ)

森畑 明

202“手4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(タ
ヘ` ヨシヒト)

田部 義仁

2021年 4月 1日

～2022年3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(イワタ シ
゛
ュン)

岩田 淳

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(ナカハラ ケイコ)

中原 慶子

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

理事
(タツムラ リョウヘイ)

辰村 良平

2021年 4月 1日

～2022年3月 31日

年 月 日

年 月 日



理事

(エイキ チサト)

榮喜 ちさと
(恩田 ちさと)

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日

監事

(カワモト アキヨ)

河本 明子
(保田 明子 )

2021年 4月 1日

～2022年 3月 31日

年 月 日

年 月 日



書式第 4号 (法第 10条・第 28条関係 )
社員のうち10人以上の者の名簿 正会員

2022年 3月 31日現在

定 献センター

法人・団体正会員 〈五十音順)

法人・団体名 代表者氏名 役 職

(― 社 )日 本貿易会 小  林  健 〈
ム 長

伊 藤 忠 商 事 腑 石 井  敬 太 社 長

稲 畑 産 業 n 稲畑 勝太郎 社 長

岩 谷 産 業 n 間 島  寛 △
〓 長

い兼    松 宮 部  佳 也 社 長

興   和   榊 芳 弘三 輪 社 長

J F E商 事 輌 小 林  俊 文 社 長

住 友 商 事 鞠 兵 頭 誠 之 社 長

双 日 嗣 藤 本 昌 義 社 長

10 蝶 理    0 先 演 夫 社 長

11 豊 田 通 商 榊 貸谷 伊知郎 社 長

12 長 瀬 産 業 い 朝 倉 研 二 社 長

13 日 鉄 物 産 い 佐 伯 康 光 社 長

14 阪 和 興 業 い 古 川  弘 成 社 長

15 い 日立 ハ イ テ ク 飯 泉  孝 社  長

柿 木  真 澄 社 長16 丸   紅   腑

社 長17 三 井 物 産 輔 堀  健

18 三 菱 商 事 輔 垣 内 威 彦 社 長

個人正会員 (就任順)

氏 名

池 上 久 雄

寺 島 実 郎

官 原 賢 次

吉 田 靖 男

岡  素 之

佐々木 幹夫

小 林 栄 三

槍 田 松 螢

市 村 泰 男

10 齊 藤 秀 久

11 中 村 邦 晴

12 岩城 宏斗司


